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11 consiglio di amministrazione ha approvato le linee guida del piano industriale per il triennio 2009-2011

di Investimenti e Sviluppo

S.p.A.. societa che svolge
attivita di acquisizione di
partecipazioni, riunitosiindata 18
dicembre 2008 sotto lapresidenza
del dottor Carlo Gatto, ha
approvato le linee guida del Piano
Industriale per il triennio 2009-
2011.redatteincollaborazione con
PriceWaterhouse Coopers S.p.A.
Il nuovo orientamento strategico
di Investimenti e Sviluppo S.p.A.
ha "obiettivo di riorganizzare la
struttura del gruppo e focalizzareil
business. Investimenti e Sviluppo
S.p.A. agira sul mercato con un
profilo operativo pili mirato e
su un orizzonte dimensionale
pit ampio: in qualita di holding
operativa di gruppo, definira la
strategia e la conseguente politica
di investimento, prevedendo
un sostanziale riassetto del
portafoglio partecipazioni.

I 1ConsigliodiAmministrazione

La Societa esercitera la
propria attivita in due principali
aree di business, nelle quali
confluira parte del portafoglio
partecipazioni detenute da
Eurinvest Finanza Stabile S.p.A.:

+ Gestione capitale proprio:

Investimenti e Sviluppo

focalizza 11 business

Sul mercato con un profilo operativo piti mirato
agira su un orizzonte dimensionale piti ampio

scouting, gestione e sviluppo
di Piccole e Medie Imprese
operative su un limitato
numero di comparti mdustriali;

+ Gestione capitale di
terzi: gestione dei capitali
principalmente nei settori
Immobiliare, Private Equity
(con focus su distressed
assets) ed Asset Management.

Investimentie Sviluppo S.p.A.,
inoltre, si dotera di tutti gli
opportuni strumenti finalizzati ad
allineare la corporate governance
aiprincipidibestpractice contenuti
nel Codice di autodisciplina delle
societa quotate. Anche a seguito
della riorganizzazione prevista
dalle linee guida del Piano
Industriale 2009-2011, Eurinvest
Finanza Stabile S.p.A. manterrail
ruole di azionista di riferimento
diInvestimenti e Sviluppo S.p.A.

Il Piano Industriale per
il triennio  2009-2011,
redatto in collaborazione
con PriceWaterhouse
Coopers S.p.A., verra
predisposto  presumibilmente
entro il 31 marzo 2009.

In linea con la nuova strategia
del gruppo di dotarsi di un
management team di comprovata
esperienza e con un’elevata
expertisefinan-iariaedindustriale,
il Consiglio di Amministrazione
di Investimenti e Sviluppo S.p.A.

ha, altresi, nominato Giovanm
Grieco Direttore Amministrativo
con delega alla finanza ed alla
gestione delle risorse umane.

Curriculum vitae

Il dottor Grieco entrera
ufficialmente in Tnvestimenti e
Sviluppo S.p.A. il 1° gennaio
2009 e contestualmente assumera
la responsabilita della gestione
della contabilitd generale e
della predisposizione dei bilanci
intermedied annuali della Societa,
civilisticie consolidati, nonché la
carica di dirigente preposto alla
redazione deidocumenti contabili
societariai sensidell’art. 23 dello
statuto e dell’art. 154 bis del
D.Lgs. 58/1998, subentrando al
dottor Alessandro Cella. Giovanni
Grieco, 44 anni. laureato in
Scienze Economiche e Bancarie
presso I"Universita degli Studi
di Siena, inizia il suo percorso
professionale nel 1994 come
consulente fiscale ed aziendale
in prestigiosi studi associati. Dal
2001 amarzo2005 rivestelacarica
di Responsabile Amministrativo
e Finanziario presso Haworth
S.p.A., societa leader di mercato
nel settore del design e della
produzione di arredi per ufficio.
Nell’aprile 2005 entra in qualita
di Direttore Amministrazione e
Finanza in Gruppo Pro S.p.A.,
societa che opera nel settore
dell'Information Technology e
sviluppa software per la gestione
ed il governo dell’impresa e del
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suo network di relazioni. Da
giugno 2007 Giovanni Grieco
& anche dirigente preposto alla
redazione deidocumenti contabili
societari di K.R.Energy S.p.A..
societa attiva nella produzione
di energia da fonti rinnovabili,
quotata alla Borsa di Milano

Investimenti e Sviluppo
S.p.A., & una societd quotata
alla Borsa di Milano che svolge
attivita di acquisizione di
partecipazioni. In particolare,
acquisisce partecipazioni
maggioritarie o minoritarie in
aziende quotate e non ed offre la
partecipazione in fondi chiusiela
possibilita di coinvestimento coni
principali player del private equity
italiano. Il modello di business di
Investimenti e Sviluppo consente
un’estrema flessibilita nellascelta
strategica delle partecipazioni da
acquisire ed individua quali target
perlapropriaattivita, conorizzonti
d’investimento di medio-lungo
termine, aziende operanti nel
settore industriale e dei servizi,
aziende ad elevata potenzialita
di crescita, aziende autonome
dal punto di vista gestionale
e PMI quotate e non quotate.

www.investimentiesviluppo.it



